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FOND ZA ZASTITU OKOLISA

| ENERGETSKU UCINKOVITOST

10000 ZAGREB, Radnicka cesta 80
tel.: 01/ 5391-800, fax: 01/ 5391-810
e-mail: kontakt@fzoeu.hr

KLASA: 112-07/22-03/1
URBROJ: 563-09-1/24-22-1

Zagreb, 21. veljace 2022.

Fond za zastitu okoli$a i energetsku uéinkovitost raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na sljedeéim radnim mjestima:

1. SEKTOR ZA PRAVNE POSLOVE
Sluzba za zastupanje, upravno-pravne i normativne poslove
1.1. Vidi samostalni pravnik - 1 izvrSitelj (m/Z) na neodredeno vrijeme

Opis poslova radnog mjesta:

- obavlja poslove zastupanja u sudskim postupcima, te po potrebi priprema
dokumentaciju i daje struéne upute punomoénicima Fonda u sudskim i
upravnim postupcima,

- vodi najsloZenije upravne postupke te donosi riesenja, zakljuéke i druge akte
vezano uz naplatu naknada i posebne naknade,

- vodi ovrSne postupke i donosi rjeSenja vezano uz prisilnu naplatu naknada i
posebne naknade,

- prati steCajne i likvidacijske postupke obveznika plaéanja, te izraduje
prijedloge za upis trazbine Fonda u ste¢ajnu masu obveznika pladanja kao
ste€ajnog duznika,

- priprema dokumentaciju za upravne postupke i sporove vezane za izdane
upravne akte (rjeSenja, zaklju¢ke), priprema odgovor na Zalbu/tuzbu te po
pozivu sudjeluje u zastupanju pred upravnim sudovima,

- priprema dokumentaciju i izraduje prijedloge odluka o otpisu potrazivanja
Fonda na kraju godine s obrazloZenjem,

- priprema ocitovanja, misljenja i objasnjenja obveznicima plaéanja vezano za
provedbu Zakona o Fondu za zastitu okoli§a i energetsku uginkovitost, Zakona
0 gospodarenju otpadom i njegovih provedbenih propisa, te sudjeluje na
sastancima s obveznicima pla¢anja naknada u prostorijama Fonda ili u mjestu
njihova sjedistu, a vezano za naplatu naknada,

- obavlja i druge poslove po nalogu voditelia SluZbe, naéelnika Sektora i
direktora.
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Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

hrvatsko drzavljanstvo,

zavréen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski
diplomski sveugili$ni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij iz podrucja
drustvenih znanosti, polje pravo,

4 godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,

polozen drzavni strucni ispit,

aktivno znanje engleskog jezika,

poznavanje rada na racunalu,

probni rad 6 mjeseci.

. Pravnik - 1 izvrsitelj (m/z) na neodredeno vrijeme

Opis poslova radnog mjesta:

obavlja poslove zastupanja u sudskim postupcima, te po potrebi priprema
dokumentaciju,

vodi ovréne postupke i donosi rijeSenja i druge akte vezano uz naplatu
naknada i posebne naknade, te vodi manje sloZene upravne postupke i donosi
rieSenja i zakljucke

prati ste€ajne i likvidacijske postupke te postupke pred steajne nagodbe
obveznika plaéanja,

prati otvaranje postupaka predste€ajnih nagodbi,

izraduje manje sloZzena ocitovanja i obja$njenja obveznicima pla¢anja vezano
za provedbu Zakona o Fondu za zastitu okoli§a, Zakona o gospodarenju
otpadom i njegovih provedbenih propisa,

obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Sluzbe, nalelnika Sektora i
direktora,

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

hrvatsko drzavljanstvo,

zavr§en preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski
i diplomski sveucili$ni studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij iz podrucja
drustvenih znanosti, polje pravo,

1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

polozen drzavni struéni ispit,

aktivno znanje engleskog jezika,

poznavanje rada na ra¢unalu,

probni rad 6 mjeseci.

Sluzba za ugovaranje

1.3.

Pravnik — pripravnik - 1 izvrsitelj (m/z) na neodredeno vrijeme

Opis poslova radnog mjesta:

priprema nacrte pravnih akata (odluke, ugovori, dodaci ugovorima, sporazumi i
dr.),

izraduje nacrte pravnih akata (ugovori, sporazumi) u manje jednostavnijim
predmetima,
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- u jednostavnijim javnim natjeCajima kao &lan povjerenstva sudjeluje u radu
povjerenstva za provodenje javnog natjecaja Fonda radi odabira korisnika
sredstava Fonda,

- obavlja i druge manje sloZzene poslove iz djelokruga rada Sluzbe po nalogu
voditelja Sluzbe, nacelnika Sektora i direktora Fonda.

Uvijeti za zasnivanje radnog odnosa:

- hrvatsko drzavljanstvo,

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveudili$ni studij ili integrirani preddiplomski
i diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij iz podrucja
drustvenih znanosti, polje pravo,

- aktivho znanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na ra¢unalu,

- probni rad 6 mjeseci.

2. POSREDNICKO TIJELO - SAMOSTALNA SLUZBA
Odjel za tehnicku verifikaciju projekata zastite okoliSa i prirode
2.1.InZenjer - pripravnik — 2 izvrsitelja (m/z) na neodredeno vrijeme

Opis poslova radnog mijesta:

- sudjeluje u planiranju, provedbi i izvjeS¢ivanju o procesima verifikacije na
projektima manje investicijske vrijednosti koje provodi,

- sudjeluje u struénoj i tehni¢koj kontroli,

- izraduje izvje$éa i analize iz djelokruga svoga rada,

- unosi odgovarajuc¢e podatke u MIS,

- sudjeluje u edukacijama korisnika, savjetodavnim mjerama, te pripremi
smjernica osiguravajuéi razumijevanje korisnika o njihovim pravima i
odgovornostima u vezi s pripremom, provedbom i financiranjem EU
sufinanciranih programa i projekata,

- sudjeluje u kontroli izradene projektne dokumentacije te sastavlja izvjesc¢a i
misljenja o prihvatljivosti dokumentacije,

- pohranjuje dokumentaciju sukladno regulativi Europske unije i nacionalnim

propisima, te odrZava revizijski trag,

obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odjela, voditelja Samostalne sluzbe

i direktora.

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

- hrvatsko drzavljanstvo,

- zavr8en preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski
i diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij iz podrucja
tehni¢kih znanosti, polje gradevinarstvo, arhitektura ili interdisciplinarne
tehnicke znanosti,

- aktivno znanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na radunalu,

- probni rad 6 mjeseci.

Odjel za tehnic¢ku verifikaciju projekata energetske uéinkovitosti i obnovljivih

izvora energije
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2.2.InzZenjer - pripravnik — 1 izvrsitelj (m/Z) na neodredeno vrijeme

3.

Opis poslova radnog mjesta:

sudjeluje u planiranju, provedbi i izvjeSéivanju o procesima verifikacije na
projektima manje investicijske vrijednosti koje provodi,

sudjeluje u struénoj i tehnickoj kontroli,

priprema izvjesc¢a o verifikaciji te izvje$¢a o statusu i napretku projekata,
priprema i obraduje ulazne podatke za izradu viSegodi$njih, godiSnjih i
kratkoroénih proracunskih projekcija sredstava za financiranje EU projekata
koje prati,

izraduje izvje$ca i analize iz djelokruga svoga rada,

unosi odgovarajuée podatke u MIS,

sudjeluje u edukacijama korisnika, savjetodavnim mjerama, te pripremi
smjernica osiguravajuéi razumijevanje korisnika o njihovim pravima i
odgovornostima u vezi s pripremom, provedbom i financiranjem EU
sufinanciranih programa i projekata,

sudjeluje u pregledu projektnih dokumentacija te popunjavanju kontrolnih lista,
pohranjuje dokumentaciju sukladno regulativi Europske unije i nacionalnim
propisima, te odrzava revizijski trag,

obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odjela, voditelia Samostalne
sluzbe i direktora.

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

hrvatsko drzavljanstvo,

zavr$en preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski
i diplomski sveudili§ni studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij iz podrucja
tehnickih znanosti, polje elektrotehnika,

aktivno znanje engleskog jezika,

poznavanje rada na ra¢unalu,

probni rad 6 mjeseci.

TAJNISTVO FONDA

Sluzba kadrovskih i opéih poslova

3.1. Administrator - 1 izvrsitelj (m/Z) na neodredeno vrijeme

Opis poslova radnog mjesta:

urudzbira ulazna i izlazna pismena,

skenira pismena,

obavlja poslove unosa podatka u bazu podataka i druge evidencije,
vodi urudzbeni zapisnik,

vodi propisane ocevidnike, personalne dosjee i evidencije radnika,
obavlja tajni¢ke i administrativhe poslove,

obavlja poslove izrade obrazaca za unos podataka,

priprema dokumentaciju te obavlja administrativne poslove za potrebe dostave
podataka u registar zaposlenika u javhom sektoru,
obavlja i druge poslove po nalogu voditelja SluZbe i tajnika Fonda.
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Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:
- hrvatsko drzavljanstvo,
- srednja stru¢na sprema,
- 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,
- dobro poznavanje rada na ra¢unalu,
- probni rad 2 mjeseca.

Od svih kandidata se ocekuje:

visok stupanj odgovornosti,

komunikativnost i spremnost rada u dinamiénom timskom okruzenju,
sistemati¢nost, analiticnost i tehni¢ke vjestine,

motiviranost na kontinuirano stjecanje novih znanja,

aktivno pracenje zakonskih propisa.

Uz prijavu na javni natje¢aj potrebno je priloziti sljedece dokaze, kojima
kandidati dokazuju da ispunjavaju formalne uvjete natjecaja:

- Zivotopis,

- dokaz o ste¢enoj struénoj spremi (neovjerenu presliku svijedodzbe/diplome),

- dokaz o drzavljanstvu (neovjerenu presliku osobne iskaznice ili domovnice),

- dokaz o radnom iskustvu - ERPS (elektroni¢ki zapis o radnopravnom statusu)
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,

- neovjerenu presliku uvjerenja nadleznog suda (ne starije od 3 mjeseca) da se

protiv kandidata ne vodi kaznenil/istrazni postupak.

- neovjerenu presliku uvjerenja o polozenom drzavnhom struénom ispitu za

radna mjesta pod brojem 1.1.i 1.2.

Pod radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslovima podrazumijeva se radno
iskustvo ostvareno u radnom odnosu u odgovarajucéoj struénoj spremi i struci.

Dokazni dokumenti pisani na drugom jeziku osim hrvatskoga moraju biti
prevedeni na hrvatski jezik i ovjereni od sudskog tumaca i/ili verificirani od strane
nadleznog tijela.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti osobne podatke kandidata
(osobno ime i prezime, adresu stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela i e-
adresu) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje. Prijavu je potrebno
vlastoruéno potpisati.

Osobni podaci kandidata obradit ¢e se iskljuéivo u svrhu provedbe javnog
natje¢aja sukladno Zakonu o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (Narodne
novine broj 42/18) i Uredbi (EU) 2016/679.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti kod prijema u radni odnos prema
posebnim propisima, duzni su u prijavi na natjeaj pozvati se na to pravo, odnosno
priloZiti dokaze o tom statusu i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.
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Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost pri zapoSljavanju prema Zakonu o
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovi obitelji (,Narodne
novine“ br. 121/17, 98/19 i 84/21) uz prijavu na javni natje¢aj duzni su, pored dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, prilozZiti i rjeSenje odnosno potvrdu o priznatom
statusu iz kojih je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz da su nezaposleni.

Fond zadrzava pravo od odabranih kandidata traziti izvornike isprava ili
javnobiljeznicki ovjerene preslike isprava koje se prilazu u prijavi.

Javni natje€aj za radna mijesta provodi Povjerenstvo koje imenuje direktor
Fonda. Povjerenstvo za provedbu javnog natje€aja utvrduje listu kandidata koji
ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, te ih poziva na razgovor (intervju).

Fond zadrzava pravo provesti testiranje izmedu prijavljenih kandidata u svrhu
ocjene kandidata koji udovoljavaju uvjetima za zasnivanje radnog odnosa. Kandidati
su obvezni pristupiti provjeri znanja i sposobnosti putem razgovora (intervjua) i
pisanog testiranja. Kandidatima koji zakasne na testiranje neée se dopustiti
pristupanje testiranju.

Kandidati su duzni dostaviti elektronicku adresu radi nesmetane
korespondencije u svrhu pravovremenog i nesmetanog odvijanja postupka
provodenja natjedaja. Kandidati su duzni pratiti svoju elektronicku postu i
odgovoriti na sve primljene e-poruke.

Preporucujemo provijeriti ulaznu postu, odnosno SPAM ili junk-pretinac, ako
Vam e-poruka nije pristigla u ulaznom pretincu. Kandidati koji niti nakon provjere nisu
dobili e-poruku, a odekivali su istu, molimo da se e-porukom jave na
tajnistvo@fzoeu.hr, s imenom i prezimenom te rednim brojem i nazivom radnog
mjesta za koje su se u natje€aju prijavili, kako bi im se uputila e-poruka na e-adresu s
koje su taj zahtjev posilali.

Kandidati ¢e o mjestu i vremenu odrzavanja razgovora (intervjua) biti
obavijesteni telefonskim putem ili e-poStom.

Razgovoru (intervju) ne mogu pristupiti kandidati koji su zaprimili
obavijest (e-porukom ili dr.) da se ne smatraju kandidatima jer nisu podnijeli
pravodobnu i potpunu prijavu i/ili ne ispunjavaju formalne uvjete radnog
mjesta.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge
navedene u natje€aju. Nepotpune i nepravovremene prijave neée se razmatrati.

Prijave na natje¢aj podnose se u roku od 8 dana od dana objave na mreznoj
stranici Fonda, i to na adresu: Fond za zastitu okoli$a i energetsku udinkovitost,
Radnitka cesta 80, Zagreb, s naznakom: ,,NE OTVARAJ - prijava za radno mjesto
br.___“

Natjecaj je objavljen na mreznoj stranici Fonda dana 21. velja¢e 2022. godine.
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Kandidati su duzni u prijavi naznaéiti broj i naziv radnog mjesta za koje
podnose prijavu. Kandidati koji se natjeCu za viSe radnih mjesta duzni su za
svako radno mjesto podnijeti zasebnu prijavu sa svim trazenim prilozima.

PriloZzena Natje€ajna dokumentacija se ne vraca.

Obavijest o izboru kandidata objavijuje se na mreznoj stranici Fonda
www.fzoeu.hr.

Fond zadrZava pravo ponistiti natjecaj (djelomiéno ili u cijelosti), odnosno ne
prihvatiti niti jednu prijavu za zaposlenje, odnosno primiti manji broj izvrsitelja, bez
obveze obrazlaganja svoje odluke.

Obavijest o ponistenju natjec¢aja ili neprihvac¢anju nijedne prijave ili manjeg
broja prijava objavljuje se na mreznoj stranici Fonda www.fzoeu.hr, u roku od 30
dana od dana zavrSetka natjeCaja.

DIREKTOR N

sinisa Kukid\dipt: Tar.
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